
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Die Deutsche Kinder- und Jugendstiftung (DKJS) versteht sich als Gemeinschaftsaktion für Jugend und 
Zukunft. Sie entwickelt Programme und Projekte für junge Menschen, in denen sie Eigeninitiative, 
Unternehmensgeist, Teilhabe und Mitverantwortung sowie eine demokratische Kultur des 
Zusammenlebens erlernen und erleben können. 
Für das Programm „Wege finden – gestärkt erwachsen werden“ suchen wir zum 01.02.2012 
 
   eine/n Projektmitarbeiter/in mit anteiligen Leitungsaufgaben 
 
im Umfang von 30 Wochenstunden für unsere Regionalstelle in Sachsen-Anhalt. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 

- Gewinnung von Unternehmen und Hochschulen zur Kooperation mit Schülerfirmen und 
Erprobung verschiedener Modelle der Zusammenarbeit  

- Entwicklung und Durchführung von landesweiten Fortbildungsangeboten für Schülerfirmen 
- Vor-Ort-Beratungen von Lehrkräften und Schülerinnen und Schülern zum Aufbau und zur 

Weiterentwicklung einer Schülerfirma 
- Mitarbeit im Arbeitskreis des Fachnetzwerks Schülerfirmen der DKJS in Berlin 
- Konzeptionelle Umsetzung der Schwerpunktaufgaben des Projektes sowie eigenständige 

Mitarbeiterführung (Team von 5 Mitarbeiter/innen) 
- Koordination und Leitung des Projektes „GRÜNDERKIDS“ in Absprache mit der Projekt- und 

Regionalstellenleitung und der Hauptgeschäftsstelle der DKJS in Berlin 
- Controlling der Projektfinanzen 
- Steuerung der Öffentlichkeitsarbeit 

 
Das erwarten wir von Ihnen:  

- Hochschulabschluss (Sozial- bzw. Erziehungswissenschaften) 
- selbständiges wissenschaftlich-konzeptionelles Arbeiten 
- sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen in Gesprächsführung, Beratung und Moderation 
- Erfahrungen in der Jugend- und Erwachsenenbildung und/oder Schulentwicklung (bevorzugt 

im Grundschulbereich) 
- hohe Kommunikationskompetenz mit verschiedenen Zielgruppen 
- Planungs- und Organisationssicherheit sowie Teamfähigkeit 
- Reisebereitschaft (insbesondere innerhalb von Sachsen-Anhalt) 
- Erfahrung in der Leitung und Umsetzung von Projekten 
- Erfahrung in der Abrechnung von Fördermitteln (insbesondere ESF) 

 
Sie arbeiten ziel- und ressourcenorientiert und haben Freude daran, Herausforderungen kreativ und 
eigenständig zu lösen. Sie sind in der Lage, Mitarbeiter zu motivieren und in ihrer persönlichen 
Entwicklung zu fördern. Sie arbeiten selbstständig, verantwortungsbewusst und genau. Ihr Schreibstil 
ist sicher und Sie beherrschen alle gängigen Office-Anwendungen. Sie arbeiten strukturiert und 
verlieren auch bei komplexen Arbeitsprozessen und unter Zeitdruck weder den Überblick noch Ihre 
gute Laune.   
 



 

Wir bieten Ihnen:  

- eine umfassende Einarbeitung. 
- ein motiviertes Team kompetenter und freundlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die Sie 

gern unterstützen. 
- fachliche Herausforderungen und Platz für Ihre eigenen Ideen. 
- Möglichkeiten für Qualifizierung und Fortbildung. 
- Erfolgserlebnisse und Wertschätzung für Ihre Arbeit. 

 
Die Stelle ist befristet bis zum 31.07.2014. Bewerbungsschluss ist der 26.01.2012. Bitte richten Sie 
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben an sylvia.ruge@dkjs.de. 
 
Telefonische Nachfragen richten Sie bitte an die Leiterin der DKJS - Regionalstelle Sachsen-Anhalt Frau 
Sylvia Ruge unter 0391 – 5628770 oder Frau Daniela Küllertz 0391 - 56287727. 
Dienstort ist die Regionalstelle Sachsen-Anhalt der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung in 
Magdeburg. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung besonders berücksichtigt. 
 
Bitte beachten Sie: 
Auf dem Postweg übersandte Bewerbungen können nach Abschluss des Verfahrens leider nicht 
zurückgesandt, jedoch bis zu drei Monate nach Bewerbungsfristende bei uns persönlich abgeholt 
werden. 
Reisekosten können nicht übernommen werden. 
 
Weitere Informationen über unsere Arbeit finden Sie unter: 
 
www.dkjs.de 
www.gründerkids.de 

 
 

mailto:sylvia.ruge@dkjs.de
http://www.dkjs.de/
http://www.gründerkids.de/

